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OPENBARE BESLUITENLIJST VAN B&W 11 april 2023

Aanwezig: F. van der Meijden, R. van den Berkmortel, ]J. Briels, M. Slaets-Sonneveldt, J. van de Ven

B&W Onderwerp Com/raad Beslissing Toelichting besluit
Vaststellen besluitenlijst De besluitenlijst wordt in
Collegevergadering 28 maart overeenstemming met het concept
2023 vastgesteld
6085- | Pacht gemeentegrond Pater Formalisering (mondelinge) De gemeente heeft gronden verworven
2022 de Leeuwstraat huurovereenkomst perceel nabij Pater de | aan Pater de Leeuwstraat te Beek en

Leeuwstraat te Beek en Donk

Donk. De gemeente kocht deze gronden
vrij van huur. Nadat zij de gronden in
eigendom verkreeg, leek voor enkele
percelen toch een mondelinge
huurovereenkomst te gelden. Teneinde de
huurder in de gelegenheid te stellen om
een nieuwe locatie te zoeken voor het
houden van zijn dieren, besluit het college
om de mondelinge huurovereenkomst te
formaliseren en voor één jaar voort te
zetten.
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6631-
2023

Regionaal Arbeidsmarktplan

RIB

. In te stemmen met het regionaal

arbeidsmarktplan Helmond-De Peel
2023-2027.

. De gemeenteraad na 20 april 2023 te

informeren via bijgevoegde
raadsinformatiebrief.

. De arbeidsmarktmiddelen die

centrumgemeente Helmond ontvangt
vanuit het Rijk, provincie en Europa
die zijn bedoeld voor de
arbeidsmarktregio, in te zetten voor
de uitvoering van het regionaal
arbeidsmarktplan.

Het onderwijs, de overheid, werkgevers,
werknemers en uitvoeringsinstellingen in
de arbeidsmarktregio Helmond-De Peel
werken al jaren met elkaar samen. Sinds
begin 2022 vindt deze samenwerking
plaats vanuit een nieuwe
samenwerkingsstructuur. Er is toen een
Kerngroep aangesteld die bestaat uit een
vertegenwoordiging van de genoemde
partijen. Deze Kerngroep voert regie op
de sturing van de arbeidsmarktregio.
Uitgangspunt is om te komen tot een
integraal en regionaal arbeidsmarktplan
als basis voor de samenwerking. De
Kerngroep heeft een regionaal
arbeidsmarktplan opgesteld. Hierin staat
de gezamenlijke koers en
uitvoeringsagenda wat nodig is om te
zorgen voor een duurzame arbeidsmarkt
waarin iedereen blijvend kan meedoen en
die klaar is voor de uitdagingen van
vandaag en de maatschappelijke opgaven
van morgen. Het regionaal
arbeidsmarktplan ligt ter instemming voor
aan de colleges binnen de
arbeidsmarktregio.
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8287-
2023

Zienswijze begroting GR Blink
2024 en meerjarenbegroting
2025-2027

Cie. AZ
25-4-2023

Raad
17-5-2023

De concept zienswijze op de
ontwerpbegroting ter vaststelling voor te
leggen aan de gemeenteraad.

Jaarlijks legt GR Blink haar
ontwerpbegroting voor aan de
deelnemende raden. Uit deze
conceptbegroting kan worden opgemaakt
wat de financiéle consequenties zijn door
deelname van Laarbeek aan deze GR voor
het jaar 2024. De raad krijgt vervolgens
de mogelijkheid om naar aanleiding van
deze ontwerpbegroting een zienswijze in
te dienen. Nadat alle deelnemende raden
aan het  Dagelijks Bestuur haar
zienswijzen hebben kenbaar gemaakt
wordt de ontwerpbegroting door het
Algemeen bestuur vastgesteld in een
definitieve begroting.

8607-
2023

Werkwijze overlast/schade
door gemeentebomen

Vaststellen van de omschreven interne
werkwijze bij meldingen van overlast
door gemeentebomen.

De gemeente Laarbeek hecht in het kader
van duurzaamheidsdoelstellingen groot
belang aan het behoud van grotere
bomen in de openbare ruimte. Ze zijn
belangrijk voor de biodiversiteit en voor
klimaatadaptatie. Bij eventuele meldingen
van overlast worden alle belangen
afgewogen, waarbij het behoud van
bomen echter centraal staat.
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10992 | Samenwerkingsovereenkomst Vaststellen van de Om met het CPO initiatief CPO D'n Hoge
-2023 | CPO D’n Hoge Suute Samenwerkingsovereenkomst (SOK) CPO | Suute Mariahout verder te gaan moet er
Mariahout D’'n Hoge Suute Mariahout. een samenwerkingsovereenkomst
gesloten worden. Hierin worden de
afspraken rondom taken en
verantwoordelijkheden in het proces
vastgelegd.
11599 | Strategisch Traject Blink 1. Vaststellen van de adviezen en Als gevolg van de 3-jaarlijkse evaluatie
-2023 | Vertrouwelijk BDO aanbeveling van BDO om de GR Blink | van GR Blink is een adviesrapport door
Rapportage alleen nog te laten bestaan uit de BDO opgesteld. Dit rapport is ter
negen gemeenten die deelnemen aan | kennisname naar de colleges van alle
de GR (met dus de uittreding van Blink gemeenten gestuurd. Het rapport
PreZero). moet in het komend Algemeen Bestuur
2. In te stemmen met het laten opstellen | Blink vergadering worden vastgesteld,
van een raadsinformatiebrief (RIB), waarna het rapport naar de raden wordt
na vaststelling van het rapport door gestuurd en openbaar wordt gemaakt.
het AB Blink.
9027- | Verzoek handhaving boot bij Sturen van vooraankondiging last onder | Uit controle en beschikbaar
2023 sluit 6 Beek en Donk bestuursdwang aangaande de boot die beeldmateriaal is gebleken dat de boot

ligt aangemeerd bij Sluis 6.

die nabij Sluis 6 ligt aangemeerd, daar al
geruime tijd ligt en in zeer slechte
conditie is. De boot ligt daar in strijd met
de APV.
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43764
-2022

Aanvraag
monumentensubsidie
gemeentelijk monument
Klokkengietersstraat Aarle-
Rixtel

Verlenen van een monumentsubsidie
voor een gemeentelijk monument in
Aarle-Rixtel.

Het college stemt in met de aanvraag
voor een monumentsubsidie voor een
gemeentelijk monument in Aarle-Rixtel.

Vergaderstukken DB
Peelgemeenten 13 april as.

Wethouder Briels neemt deel aan dit
overleg.

Vergaderstukken AB
Peelgemeenten 20 april as.

Wethouders Slaets en Briels nemen deel
aan dit overleg.

Vergaderstukken DB ODZOB
13 april as.

Wethouder Van den Berkmortel neemt
deel aan dit overleg.

Uitnodiging studiedag
‘rumoer rond de forensische
psychiatrie 2023’ 16 juni as.

College neemt de uitnodiging voor
kennisgeving aan.

Uitnodiging feestelijke
opening Zonneweide De
Blauwe Poort vrijdag 9 juni
as. 16.30 uur

Wethouder Briels woont de opening bij.




